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1. Objetivo

Estabelecer diretrizes para a realizacdo de visitas em dreas industriais com o intuito de identificar e
avaliar riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, de acidentes e ergonémicos, garantindo a seguranca
dos trabalhadores e a conformidade com as normas regulamentadoras.

1.1. Objetivo Especifico

e Levantamento dos riscos especificos do contrato;
e Elaboracao do Relatério de reconhecimento de riscos.

2. Modelo de Fluxo
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Figura 1 - Fluxo de Monitoramento e Pesquisa de Satisfacao

3. Procedimento

3.1. Planejamento e Logistica

 Definir data, hordrio e roteiro da visita e logistica;
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A Equipe de seguranca, ou o responsavel pela atividade de reconhecimento devera:

o Identificar previamente as areas de maior risco fisico, quimico, bioldgico, de
acidente e ergonémico;

o Verificar exigéncias de documentacdo e autorizacao de acesso;

o Confirmar disponibilidade de EPIs adequados.

3.2. Orientacao Inicial

e Realizar briefing de seguranca antes do inicio da visita;

e Apresentar os principais riscos da area, com énfase em agentes fisicos (ruido, vibracao,
calor, frio), quimicos (gases, vapores, poeiras, névoas), bioldgicos (virus, bactérias,
fungos), riscos de acidentes (maquinas, altura, eletricidade) e ergonémicos (postura,
esforgos repetitivos, iluminacao inadequada);

 Definir ponto de encontro em caso de emergéncia;

e Explicar procedimentos de evacuacao e primeiros socorros.

3.3. Execucao da Visita

e Utilizar EPIs obrigatérios durante toda a visita;

Realizar medicdes ambientais, se necessario (ruido, temperatura, qualidade do ar,
iluminacao, etc.);

Analisar condicdes de ergonomia nos postos de trabalho;

Observar praticas operacionais e potenciais falhas que possam gerar acidentes;
Sequir as orientacdes dos responsaveis pela area;

Registrar observacdes sobre condi¢des inseguras e sugestdes de melhoria.

3.4. Finalizacao e Relatério

e Realizar um briefing ao final da visita;

o Registrar todos os riscos identificados, destacando categorias (fisicos, quimicos,
biolégicos, de acidentes e ergonémicos);

e Sugerir medidas corretivas e preventivas para mitigacdao dos riscos;

e Elaborar um relatério detalhado com as conclusdes da visita e encaminha-lo a geréncia
responsavel. Utilizar o Formulario FM-G-SST-00X

3.5. Equipamentos de Protecao Individual (EPI's)
Obrigatérios

Capacete de seguranca;

Oculos de protecéo;

Protetor auricular (se necessario);

Luvas de seguranca;

Calcado de seguranca;

Mdscara de protecao respiratéria (Qquando aplicavel);



e Vestimenta adequada para o ambiente industrial.

3.6. Restricdes e Proibicoes

e Ndo é permitido o acesso sem autorizacao prévia;

« E proibido o uso de dispositivos eletrénicos sem autorizac&o;

e Nenhum membro da equipe deve operar equipamentos sem a devida capacitacao;
e Ndo é permitido fumar ou portar materiais inflamaveis.

4. Documentos de Referéncia

AREA DOCUMENTO

SSEG FM-G-SSEG-014-Relatério de Reconhecimento de
Riscos_Rev.00

Tabela 1 - Documentos de Referéncia

5. Parte Interessada

e Lideres;

o Gestores de contratos;
e SST;

e Colaboradores.

6. Matriz de Responsabilidade

Processos Matriz de funcdes e responsabilidades
Planejamento Técnico de Seguranga  Analista de Seguranca
do trabalho Do Trabalho
Planejamento e logistica R I |
Orientacao Inicial I E I
Execucdo da Visita I E |
Finalizacao e Relat6rio I E A

Tabela 2 - Matriz de Responsabilidade



6.1. Legenda

e A (Aprova): Tem a autoridade para revisar e aprovar o trabalho realizado, garantindo
gue os critérios e padrdes estao sendo atendidos;

e C (Consulta): Deve ser consultado durante o processo para fornecer informacdes ou
suporte especializado, mas nao é o responsavel direto;

o E (Executa): Pessoa ou equipe que executa tarefas praticas, mas sem responsabilidade

deciséria ou autoridade para aprovar;

I (Informado): Deve ser informado sobre o andamento ou conclusao da tarefa, pois pode

ser impactado pelo resultado, mas nao participa diretamente do processo;

R (Responsavel): Responsavel pela tarefa ou processo. E a pessoa ou equipe que realiza

a acao;

S (Suporte): Auxilia na execucao das tarefas, fornecendo recursos ou assisténcia, mas

sem responsabilidade ou autoridade decisoéria;

V (Verifica): Responsavel por revisar a conformidade do processo ou tarefa antes da

aprovacao, assegurando que os requisitos foram atendidos.

7. Sistema de Gestao Integrado

7.1. Perigos, Riscos e Oportunidades

Perigos Riscos Oportunidades Pontos de acbes Monitoramento e
medicao
Transito de Atropelamento, N. A Respeitar N°de ocorréncias
veiculos e colisdo sinalizagéo, utilizar
maquinas vias designadas

para pedestres,
manter atencao ao
entorno
Capacete com
jugular, colete
refletivo, calgado de

seguranga
Superficies Quedas, torcoes, N. A Caminhar com N°de ocorréncias,
irregulares ou escorregdes atencéo, utilizar Exames periddicos
escorregadias corrimaos, evitar
areas molhadas ou
instaveis
Perda auditiva Irritagéo ocular e N. A Protetor auricular N°de ocorréncias,
temporaria ou respiratoria Exames periodicos
permanente
Particulas em Irritagdo ocular e N. A Oculos de N°de ocorréncias,
suspensao respiratoria seguranca, Exames periodicos

mascara PFF2



N. A Manter distancia N°de ocorréncias
segura de
maquinas em
operacao, seguir
rotas autorizadas

Equipamentos em Aprisionamento,
funcionamento cortes, impacto

Aumento na Ter mapeamento Retrabalho no
produtividade e nos  da area e atencgéo processo
resultados ao realizar o
reconhecimento de
riscos

N. A N. A

Tabela 3 - Perigos, Riscos e Oportunidades

7.2. Aspectos e Impactos Ambientais

Meios de controles

Aspectos Impactos
Consumo de energia Consumo de energia ndo « Utilizac&o de fontes de
renovavel: _ energia renovaveis
Alto consumo de energia  Desligamento de
devido ao armazenamento digital e equipamentos fora do
servidores expediente
Geracao de residuos Aumento de residuos eletrdnicos e « Digitalizac&o de
~ Ppapel, o documentos para
contribuindo para a poluigéo reduzir impress&o

e Reciclagem e descarte
adequado de
documentos fisicos

Tabela 4 - Aspectos e Impactos Ambientais

8. Periodo de Avaliacao

A drea responsavel pela elaboracao do documento deve revisa-lo anualmente para garantir que ele
permaneca alinhado com a atividade ou processo. Esse prazo pode ser antecipado caso 0 processo
seja revisado antes de completar um ano. Dessa forma, prevenimos a obsolescéncia de
documentos e evitamos a disseminacao de informacdes incorretas aos colaboradores.



