5.8. Procedimento - Gestao
de Beneficios e
Remuneracao

Objetivo: Administrar os beneficios corporativos e a politica de remuneracdo de forma justa,
competitiva e em conformidade legal. Garantir a atratividade e a retencao de talentos através de
praticas salariais alinhadas ao mercado e aos valores da Autvix.

Dono do Processo: RH/DP - Nlcleo de Remuneracao e Beneficios.
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