
Auditorias Internas e Externas: periódicas para verificar conformidade com CLT, ACT/CCT
e NRs;
Checklists Operacionais: admissão, movimentação, desligamento, benefícios, folha;
Relatórios Gerenciais: turnover, absenteísmo, custo de benefícios, passivos trabalhistas;
KPIs de Conformidade:

% de admissões realizadas dentro do prazo legal;
% de desligamentos com homologação em até 10 dias.   % de treinamentos
obrigatórios concluídos no prazo;
% de rescisões sem passivos trabalhistas;
SLA de atendimento a colaboradores (tempo médio de resposta).

7.2. Estruturas de Controle
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