5.8.1. Entradas e Saidas
e e

Politicas internas e acordos coletivos (ACT/CCT). Tabelas salariais e pacotes de beneficios atualizados.

Dados de mercado salarial e benchmarking. Relatoérios de competitividade e equidade.

Solicitagdes de adesdo (plano de saude, VT, VR etc.). Beneficios concedidos e registrados no sistema.

Alteracdes legais (CLT, tributacao, INSS). Pagamentos corretos e conformidade legal.

Tabela 22 - Entradas e Saidas - Procedimento Gestao de Beneficios e Remuneracao

Fluxograma (simplificado)

e Levantamento e atualizacao das politicas de remuneracao e beneficios;
Registro de adesdes, alteracdes e exclusdes no sistema;
Processamento junto a folha de pagamento;

Acompanhamento de custos e relatérios;

Revisao anual com base em mercado e ACT/CCT.

Padroes / Normas Aplicaveis

e CLT e legislacdo trabalhista/previdenciaria;
e ACT/CCT vigentes;

e Politica de Beneficios Autvix;
e SEA - Sustentabilidade e Exceléncia em Gestdo de Pessoas.
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