
Objetivo: Monitorar e promover um ambiente de trabalho saudável, engajador e alinhado aos
valores da Autvix. Antecipar riscos de desmotivação, turnover e conflitos internos.

Dono do Processo: RH/DP – Núcleo de Cultura e Endomarketing.

5.6. Procedimento - Gestão
de Clima Organizacional
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